RECIBO DE CAJA

CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA
NIT 890.102.010-1

Recibo No. 202113003530

Asesoria No. 9150554

Tramite No. 9173475

Fecha: 2021-09-23 Hora: 12:21
Matricula: 000000

Nombre: FUNDACION

SPORTS40PPORTUNITIES
Identificacion:
Nombre Pagador: GIANLUCA BACCI
VITOLA

Identificacion Pagador: 1140821194

Cant Concepto Valor

1 35-INSCRIPCION 45.000
ACTAS/DOC. ESAL
EO1-CONSTITUCION DE ESAL

1 962-IMPUESTO 7.000
REGISTRO Y ANOT..

1 964-ESTAMPILLA PRO 3.000
DESARROLLO

1 82-FORMULARIOS 6.200
E.S.A.L.

Total 61.200

SU FACTURA ELECTRONICA SERA ENVIADA
AL CORREO ELECTRONICO INFORMADO
POR USTED

Consulte el estado de su tramite en
WWw.camarabag.org.co



J: CAMARAps CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA
nggﬁﬂgﬂg NIT 890.102.010-1

Manifiesta que en cumplimiento de lo dispuesto en la circular Externa 005 del 30 de mayo 2014, expedida por la
Superintendencia de Industria y Comercio, verificé la siguiente informacion.

Que comparecido a esta Entidad, el sefior(a) GIANLUCA BACCI VITOLA a efectuar un tramite sobre el
registro/matricula No. de la denominada (ESAL / Economia solidaria / Veeduria ciudadanas / ONGs
extranjeras) FUNDACION SPORTS40PPORTUNITIES nit . El suscrito es portador de la
cédula de ciudadania No. 1140821194 expedida en BARRANQUILLA-ATLANTICO fecha de expedicion
29/05/2007, teléfono de contacto 3006249307 y que manifestd, ademas, que lo hizo en calidad de:

X REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD
SOCIO
REVISOR FISCAL
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
MIEMBRO DE CONSEJO DE ADMINISTRACION
MENSAJERO
OTROS:
MATRICULADO PN

Dejamos constancia que el documento de identificacion presentado por el peticionario, se verificd en el sistema
de la informacion de la registraduria nacional del estado civil, y la informacion se encuentra:

Vigente | X No Vigente Otro
Se firma en Barranquilla, a los 23 dias del mes de Septiembre de 2021

Nombre Funcionario: Natalia De Lima Ledn



Codigo de verificacion

3607323128

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacion y estado:

Cédula de Ciudadania: 1.140.821.194

Fecha de Expedicion: 29 DE MAYO DE 2007

Lugar de Expedicion: BARRANQUILLA - ATLANTICO
A nombre de: GIANLUCA BACCI VITOLA
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 23 de Octubre de 2021

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para
todos los efectos legales.

Expedida el 23 de septiembre de 2021

ROZO BONILLA
Coordinador Centro de Atencion e Informacion Ciudadana

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (3607323128) en la pagina web en la direccién
http://www.registraduria.gov.co/ opcién "Consultar Certificado"
pagina 1 de 1
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Nro. tramite: 9173475

CW"RADE' *  CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA
NIT 890.102.010-1

FACTURA PROFORMA Fecha: 2021/09/23 12:06
No. Referencia 000008963025 Pago oportuno 2021/10/08 23:59 Matricula/Inscripcién
Nombre / Razén Social FUNDACION SPORTS40PPORTUNITIES
Identificacion Categoria FUNDACION
Tramite Primera Vez
Concepto ) Descripcion Cantidad ) Valor
35 INSCRIPCION ACTAS/DOC. ESAL 1 45,000
962 IMPUESTO REGISTRO Y ANOT.. 1 7,000
964 ESTAMPILLA PRO DESARROLLO » 1 3,000
82 FORMULARIOS ESAL. 1 6,200
TOTAL A PAGAR 61,200




AN NQ ’ Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2, Concepto | 0 I 1 I Inscripcién

4, NGimero de formulario 14788607589

489984(8020) 00000147886075

7707212
m

5. Numero de Identificacién Tributaria {(NIT) 6. DV | 12, Direccidn seccional v 14, Buzon electrénico
Impuestos de Barranquilla O 2

IDENTIFICACION e, \S

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de Identificacién V 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 \
Lugar de expedicién 28, Pais 29, Departamento @ @) 4d4Q/M\\rI cifio
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre &\xy C%o nombres
Vs Q“ ;

35. Razén social U
FUNDACION SPORTS40PPORTUNITIES . 0»
36. Nombre comercial \\ 37, SiglaU

38, Pals 39. Departamento \W W 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico /7A Q\ 0 8 [Barranquilla 001

N
41, Direccidn principal w N
CL80 55 22 /(
42. Correo elsctrénico Sbaccig@gmail.com /f:\/ T~
43, Cédigo postal [as.Terstono 1 AN, ({30 062 49 30 7]45. Teléfono 2
AR /CUASIEIGACION
Actividad ecg‘-@““i}:é' ,\(/\‘\, Ocupacién

Actlvidad principal Actlvich secuuourl(aAb Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo Mcl aciivida: 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
o3 1 9[l2021,09,2 0] ) ./>,. I I | | I |
/)\S /“Rewor}sabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 3 (/-’\p @\J 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26
sa.coaapo|t 4| | | I A~ N S S I A I B

14- Informante de exogena

Exportadores
1 2 7 8 9 10
I I | I I J 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ Modo ‘
11 12 17 18 19 20
I | | | | I | 58. cro |
IMPORTANTE: Sin perjuicld de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglistro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en cor encla no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO D - ‘ 60. No. de Folios: l: : . 61, Fecha I I

La informacién suministrada a través del formutario oficial de inscripcidn, actualizacisn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, seglin el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984, Nombre

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 23-09-2021 12:10:44PM
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FORMULARIO ADICIONALDE REGISTRO PARA %

‘d COMER%A}S FINES TRIBUTARIOS Y DECONTROL URBANO Eteer;‘té?ége
) DE BARRANQUILLA Empresarial
ANEXO DIAN - DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Céamara Numero de Matricula o de
ED inscripcién en el Registro de ESAL | l I I I ] I I |

(Para Uso exclusivo de la camara de comercio)

La Camara de Comercio de Barranquilla para facilitar a los comerciantes los tramites de constitucién de empresas, presta el servicio de
canalizar la informacién y transmitirla a otras entidades.

DATOS BASICOS (Marque con una X en la casilla que corresponda)

1. Inscripcidn Registro Unico Tributario RUT (Primer vez) 6 Actualizacién RUT D

HEEENEIEEENEEE o do Vorgeacisn L]

[s]
(Diligéncielo solo en caso de Actualizacién RUT) 7 . J é

3. Razén Social o Nombre (Persona Natural o Juridica)
DIAN. Solicitud de inscripcién y/o modificacion del Registro Unico Tributario, RUT, de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

2.NIT

4.1 ¢ Es contribuyente? Sl NO

4,2 Registro nacional de vendedores (Impuesto sobre Ias ventas) Régimen Comtin Simplificado

: o
4.3. Fecha de inicio de actividades (solamente si diligencio el numeral 4.2) Afo E!@[! Mes Dia @E

INFORMACION DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA.

Solicitud del registro de actividades industriales, comerciales y servicios, ante el Departamento de impuestos Distritales - Secretaria de
Hacienda Publica del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Impuesto de Industria y Comercio (Diligenciar solo en este
caso)

5. Responsabilidad Impuesto de industria y comercio, avisos y tableros D
Tiene avisos: Si NO

Notificacién de apertura de establecimiento de comercio

El propietario o administrador de establecimiento de comercio, para dar cumplimiento a fa ley 232/95 (Art.2), Decreto 2150/95 (Art, 47), Decreto
0154/00 esta obligado a comunicarle a la Secretaria de Planeacién la apertura de su establecimiento de comercio. La Camara de Comercio de
Barranquilla, de acuerdo con la autorizacidn otorgada par el usuario mediante Ia firma del presente anexo, Informara a la Secretaria de Planeacion
Del Distrito Especial, industrial y Portuario de Barranquilla, sobre la apertura del (los) establecimiento {s) registrado (s), dando cumplimiento a la
Obliaacién del usuario.

ANEXO DATOS COMPLEMENTARIOS INSCRIPCION AL RUT

Este anexo complementa la informacién digitada por el nuevo inscrito a la pagina web de la DIAN y es indispensable para realizar el correcto
Tramite del NIT ante dicha entidad, En el se preguntan los datos que no son reportados por el futuro comerciante/entidad sin danimo de lucro
en los documentos de matricula o inscripcién que debe allegar para gestionar el tramite,

6. Entidad que ejerce control, inspeccion y vigilancia (en caso de personas juridicas sujetas a este requisito legal).

7. Caracteristicas de las personas jurfdicas (Salo para Entidades Sin Animo de Lucro)
7.1. Cooperativas D 7.2, Otras organizaciones no clasificadas D

8. Datos del contador (en vaso de personas juridicas, entidades sin dnimo de lucro o personas naturales que pertenezcan al régimen comtn o
deban cumplir con este requisito legal)

8.1. Tipo de documento | | |
8.2, Numero del documento de identidad l I I I | I l I l | | | bv D

8.3. Ndmero de la tarjeta profesional I | I I I | | | l

8.4, Apellidos y nombres

8.5. NIT de la empresa a la que pertenece I | I | | I | | | I Ij Dv D

8.6. Razon social de la empresa a la que pertenece (Solo en caso de que el contador haya sido designado por alguna empresa)

" el Ve T 1140 82(194

Contribuyente o Représentante Legal Numero de Identificacién’
El usuario as el Gnico responsable por el contenido y la veracidad de la informacién suministrada y acepta, expresamente, que fue solo él quien
diligencio cada uno de los campos do este formulario. En consecuencia exonera de responsabilidad y de cualquier indemnizacién o la inexactitud,
imprecisién o falta de veracidad de la informacién aaui consianada a la Camara de Comercio de Barranauilla.




.., . FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO CAMARAGE
EMPRESARIAL Y SOCIAL - RUES C L SHERIO

BARRANQUILLA
HOJA 1
Diligencie a maquina o letra imprenta los datos. No se admiten tachones ni enmendaduras. En los términos del articulo | Para uso exclusive de la Camara de Comercio
166 del Decreto 019 de 2012 y 33 del Codigo de Comercio, cualquier modificacion de la informacion reportada debe ser Cédigo Camara y Fecha Radicacion
actualizada. En los términos del articulo 36 del Codigo de Comerclo, la Camara de Comercio podra solicitar informacion

adicional.
Autorizo el uso y divulgacién de toda la informacién contenida en este formulario y sus anexos, para los fines propios de
los registros publicos y su publicidad.

INFORMACION DEL REGISTRO
REGISTRO ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO / .
/ CIUDADANAS / ONG'S EXTRANJERAS
R
MATRICULA7INSCRIPCION E INSCRIPCION ' [zr INSCRIPCION |:|
RENOVACION -
TRASLADO DE DOMICILIO I:I RENOVACION D ACTUALIZACION E]
AJUSTE DE INFORMACION FINANCIERA [:I TRASLADO DE DOMICILIO D RENOVACION l:]
. N2 MATRICULA/ INSCRIPCION
. AJUSTE DE INFORMACION FINANCIERA [ | CANCELACION
1
‘ I:] [:”:”:] I:I I:”:] D I:I D Ne INSCRIPCION ACTUALIZACION POR TRASLADO
ANO QUE RENUEVA CIC0C0E] I:I DD El O DL—_J DE DOMICILIO, INDIQUE LA CAMARA D
TIPO GENERAL DE ORGANIZACION D I:l DE COMERCIO ANTERIOR
(Revisar las instrucciones del formulario RUES) ANO QUE RENUEVA DD D I:I ] l
TIPO ESPECIFICO DE ORGANIZACION I:I I:l
(Revisar las instrucciones del formulario RUES) . N2 INSCRIPCION
CONDICION SOCIEDAD BIC
{Marque X solo si la persona juridicamente cumple [:I . D Dl:l D D I:I El D [:] D
esta condicidn)
lDENTIFICACION
Persona Juridica
RAZON SOCIAL -\um&auon 6?0)*6 | OWO\A’U“ V‘ 184 SIGLA
Personas Naturales SEGUNDO PRIMER SEGUNDO .
PRIMER APELLIDO | APELLIDO | NOMBRE NOMBRE | eenero  F[ | m[ |
v CCICICICCCCICIEE] ov [ ]
2 IDENTIFICACION Ne FECHA DE EXPEDICION  LUGAR DE EXPEDICION ~ TIPO PAiS
O co[ Jos[ ] m[ ] pasworre[ ] [ ]
No. IDENTIFICACION TRIBUTARIA EN PAIS ORIGEN No. IDENTIFICACION TRIBUTARIA SOCIEDAD O
EL PAIS DE ORIGEN P. NATURAL DEL EXTRANJERO CON EP (Establecimlento Pemnansnte)

I | || |

UBICACION Y DATOS GENERALES

INFORMACION GENERAL

DIRECCION DE DQMICILIO PRINGIPAL (Lawe C'SO # 5‘6' -22 lo 6"5 ZONA: URBANAM RURALD CODIGO POSTALI:I
UBICACION: wea[ ] omcmA[:] ocavoriona[ | FAsmical | VlVIENDAI | Finca| |

MUNICIPIOI(B ‘QU&VG L] DEPARTAMENTO[ A:%YD‘ WEO |[_"_—|| b‘gg’gg‘fﬁ%ﬁgggﬂﬁ‘,ENm| M;up?rao( OI PAiS m

TELEFONO 1 (Igual al reportado en el formulario del TELEFONO 2 TELEFONO 3
Registro Unico Tributario DIAN Casilla 44)

1@ ey [pA L i el @ I [ | | N
3 CORREO ELECTRONICO (Obligatorio) 1) bacu a‘ @ QW\ QJ[ . COW )

INFORMACION PARA NOTIFICACION JUDICIAL Y ADMINISTRATIVA

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL CQWQ 0 _-_&: HH-22 A‘\% 66 | ZONA: URBANAM RuraL [ | copigopostaL[ |
MunlClPlol’\b 'q‘,u_QD .. LL__JDD |DEPARTAMENTO| ’% NCO ||:”:]| bggégfg%ﬁggg‘,ﬁ]mm| M)QO?rO OQOI PAiS m

TELEFONO 1 TELEFONO 2 TELEFONO 3

BIoI0IEIEEalBIclH OO OO0
CORREO ELECTRONICO (Obligatorio) ‘awcd c1 @ c(‘ W'OX COWY

LA SEDE ADMINISTRATIVA ES: De conformidad con lo establecido en el articulo 67 del Cddigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, autorizo para que me notifiquen St NO
PROPIA D ARRIENDO M COMODATO I:] PRESTAMO I:I personalmente a través del correo electrdnico aqui especificado D D

ACTIVIDADES ECONOMICAS

Indique una clasificacién principal y maximo tres clasificaciones secundarias, tomadas del sistema de clasificacién industrial internacional uniforme (CllU)
INDIQUE EL CODIGO SHD SOLO SI SU ACTIVIDAD ECONOMICA LA DESARROLLA EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

ACTIVIDAD PRINCIPAL CIlU 1 | ACTIVIDAD SECUNDARIA CIIU 2 OTRAS ACTIVIDADES ClIU 3 Y CIIlU 4
CLASEIEE”I] sio[_] |owmse[ L IIE] swo[ ] | cwase[ 111 sio| | | cwase[ J[ 1[I ] sl ]
FECHA DE INICIO ACTIVIDAD PRIMARIA | FECHA DE INICIO ACTIVIDAD SECUNDARIA

4 IE m @ @ @ EI IMPORTADOR [:] EXPORTADOR [:] USUARIO ADUANERO D

DESCRIBA DE MANERA BREVE O RESUMIDA SU ACTIVIDAD ECONOMICA - PARA PERSONAS NATURALES (Maximo 1.000 caracteres)

INDIQUE A CONTINUACION EL CODIGO CliU POR EL CUAL PERCIBIO MAYORES INGRESOS POR
ACTIVIDAD ORDINARIA EN EL PERIODO CLASE IH]IZ)][EIH]

Imoreo por, Jf dspapeles SAS. NIT; BGOOZAS80-2 60508




.., .FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO CAMARASE
EMPRESARIAL Y SOCIAL - RUES é COMERCIO

DE BARRANQUILLA
HOJA 2
Diligencie a maquina o letra imprenta los datos. No se admiten tachones ni enmendaduras. En los términos del articulo Para uso exclusivo de la Camara zie Comercio
166 del Decreto 019 de 2012 y 33 del Cédigo de Comercio, cualquier modificacion de la informacion reportada debe ser Cédigo Camara y Fecha Radicacién
actualizada. En los términos del articulo 36 del Codigo de Comercio, la Camara de Comercio podra solicitar informacion

adicional.
Autorizo el uso y divulgacion de toda la informacion contenida en este formulario y sus anexos, para los fines propios de
los registros publicas y su publicidad.

INFORMACION FINANCIERA
En los términos de la Ley, debe tomarse de! balance de apertura o de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre del afio anterior. Expresar las cifras en pesos colombianos. Datos sin decimales.|
. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA ESTADO DE RESULTADOS
Activo Corriente $ M Pasivo Corriente $ Ingresos Actividad Ordinaria ~ $
Activo No Corriente  § _ Pasivo No Corriente  § Otros Ingresos $
Activo Total $ : 4\ B CC:O. mo Pasivo Total $ Costo de Ventas $
R
| Patrimonio Neto $ ’_&-‘ . m . m Gastos Operacionales $
5 Pasivo + Patrimonio ¢ “"Y/. m- Otros Gastos $
Balance Social () § _A/. 4 O Gastos por impuestos $
(*) Solamente si es Entidad sin animo de lucro
Utilidad / Pérdida Operacional  $
Resultado del periodo $
(Revisar las instrucciones de! formulario RUES) GRUPO NIIF D
[ WoVan N
COMPOSICION DEL CAPITAL EN CASO DE PERSONAS JURIDICAS 1. NACIONAL 1.1. PUBLICO % 1.2. PRIVADO AL o
INDIQUE EL PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES .
EN EL CAPITAL DE LA SOCIAL % 2. EXTRANJERO 2.1. PUBLICO % 2.2. PRIVADO %

SIES'UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO

APORTES LABORALES APORTES ACTIVOS APORTES LABORALES ADICIONALES APORTES EN DINERO TOTAL APORTES

6 $ % $ %___ $ %_____ $ %_____ $ %
REFERENCIAS - ENTIDADES DE CREDITO REFERENCIAS - COMERCIALES
7 1. NOMBRE . TELEFONO 1. NOMBRE TELEFONO
2. NOMBRE TELEFONO 2. NOMBRE TELEFONO

ESTADO ACTUAL DE LA PERSONA JURIDICA

CODIGO DEL ESTADO ACTUAL DE LA PERSONA JURIDICA D D OTRO NUMERO DE EMPLEADOS @ I:I I:] D I:]

(Revisar las instrucciones de! Formutario RUES) CUAL? {Obligatorio personas naturales y juridicas)

NUMERO TOTAL DE MUJERES QUE OCUPAN CARGOS DIRECTIVOS ||| | ] NUMERO DE EMPLEADAS MUJERES O]
8 (Obligatorio Gnicamente para personas juridicas) (Obligatorio personas naturales y juridicas) I\

TIENE ESTABLECIMIENTOS, AGENCIAS O SUCURsALES: i | no[]  cuintos: :] TIENE LA ENTIDAD IMPLEMENTADO sl [:I NO

UN PROCESO DE INNOVACION
EMPRESA FAMILIAR (Informar solo para fines estadisticos) S E] NO @ l PORCENTAJE DE EMPLEADOS TEMPORALES (%) @

DETALLE DE LOS BIENES RAICES QUE POSEA
(En cumplimiento del articulo 32 del Cédigo de Comercio)

MATRICULA INMOBILIARIA MATRICULA INMOBILIARIA
DIRECCION DIRECCION
9 BARRIO . BARRIO
MUNICIPIO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
PAIS PAIS
LEY 1780 DE 2016

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE CUMPLO CON LOS SOLO EN CASO DE 1a RENOVACION Y HABIENDOSE ACOGIDO A LOS BENEFICIOS DE LA

REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 1780 de 2016 PARA ACCEDER A LOS LEY 1780 DE 2016 AL MOMENTO DE LA MATRICULA.

1 0 MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE MANTENGO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
BENEFICIOS DEL ARTICULO 3. ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2.2.2.41.5.2. DEL. DECRETO 1074 DE 2015 REGLAMENTARIO DE LA LEY 1780 DE

S| |:] no [] 2018 cumpo [ ] nocumpLo [ ]

PROTECCION SOCIAL
11 | ¢ES APORTANTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y PROTECCION SOCIAL? si D NO |:|

TIPO DE APORTANTE: APORTANTE CON 200 D CUENTA CON MENOS DE APORTANTE BENEFICIARIO DEL D APORTANTE I:I

(Marque con una x la casilla que corresponda) O MAS COTIZANTES 200 COTIZANTES ARTICULO 5 DE LA LEY 1429 DE 2010 INDEPENDIENTE
El suscrito declara bajo la gravedad del juramento que la informacion reportada en este formulario y la documentacién anexa al mismo, es confiable, veraz, B paci ;)ara uso.oxclusive de la
completa, exacta. Cémara de Comercio

Fi . N
Nombre de la Persona Natural o Representante Legal de la Persona Juridica FIRMA imay Selfa.de fa Camara de quercto
7 ,

Documento de identificacién N° -7{{ yo X Z-{ -{ qé’ cc E CED TID PASAPORTED PA[S i
Cualquier falsedad en que se incurra podra ser sancionada de acuerdo con la Ley (articulo 38 del Cédigo de Comercio y normas concordantes y complementarias)




.. FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO
' EMPRESARIALY SOCIAL - RUES é&c SaMAaRA:

ENTIDADES DE ECONOMIA SOLIDARIAY ENTIDADES DE BARRANQUILLA
SIN ANIMO DE LUCRO
ANEXO 5
Diligencie a maquina o letra imprenta los datos. No se admiten tachones ni enmendaduras. En los términos del articulo 166 | Para uso exclusivo de la Camara de Comercio
del Decreto 019 de 2012 y 33 del Codigo de Comercio, cualquier modificacién de la informacion: reportada debe ser Cédigo Camara y Fechia Radicacion
actualizada. En los términos del articulo 36 del Cédigo de Comercio, la Cimara de Comercio podra solicitar informacién '
adicional.

Autorizo el uso y divulgacion de toda la informacion contenida en este formulario y sus anexos, para los fines propios de los
registros ptiblicos y su publicidad.

: INFORMACION GENERAL *
NOMERO DE ASOCIADOS (OBLIGATORIO) [Z] D DD D NUMERO DE MUJERES: |:| D D l:] NUMERO DE HOMBRES: @ [l D |___H:|
ENTIDAD ACREDITADA QUE IMPARTIO EL CURSO BASICO DE ECONOMIA SOLIDARIA:

PERTENECE AUN GREMIO: S| D NO D CUAL: L] |

1 [ NowBRE bE LAENTIDAD GUE EJERCE INSPEQEION, VIRILANCIA Y CONTROL: REQUIERE AUTORIZAGION DE REGISTRO: |:| |:|
A ¥¥ v H Qo O (Aplica para las organizaciones especializadas St NO
I&C&M \ u | de ta economia solidaria)
ENTIDAD QUE AUTORIZA:
HA REMITIDO LA DOCUMENTACION AL ENTE sl |:| NO D
DE INSPEGCION, VIGILANCIA Y CONTROL ) I l
CLASE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ASOCIACION. r_—l
2 CORPORACION D
TIPO ESPECIFICO DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO O ENTIDAD DE ECONOMIA SOLIDARIA -
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ACTA DE CONSTITUCION DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

En la ciudad de Barranquilla, siendo las 19:00 del dia 20 del mes de Septiembre
del afio 2021, se reunieron las siguientes personas con el objeto de constituir una
entidad sin animo de lucro, asi:

RELACION DE MIEMBROS FUNDADORES

V_

Nombre y Documento de Fecha de Domicilio FIRMA
Apellidos identidad Expedicion
Gianluca Bacci 1140821194 29/05/2007 | Barranquilla .
Vitola Wa
Marcos Javier 1129577541 15/06/2005 | Barranquilla \ 4
Bayuelo (( (
Redondo i\ | (1\0

Wy

Para tal fin los fundadores arriba citados procedieron a aprobar el siguiente orden

del dia:

RN~

Designacién de autoridades de la reunién
Voluntad de constituir la entidad sin animo de lucro
Aprobacién de los estatutos 'sociales.
Eleccion de dignatarios de los érganos directivos y de fiscalizacion
Aprobacién del acta y cierre de la reunion.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. DESIGNACION DE AUTORIDADES DE LA REUNION.

Se procedié a nombrar por unanimidad como autoridades de la reunion,
esto es, presidente y secretario a las siguientes personas:

[ Presidente:

| Gianluca Bacci Vitola

]




|Secretario: | ~ Annunziata Vitola Rognini ]

" Estas personas aceptaron sus cargos y tomaron posesion de ellos.

2. VOLUNTAD DE CONSTITUIR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Los fundadores manifestaron su voluntad de constituir la entidad sin animo
de lucro denominada: Fundacion Sports4Opportunities.

3. APROBACION DEL CONTENIDO DE LOS ESTATUTOS
|
Los fundadores de la entidad, aprobaron por unanimidad los estatutos que
los van a regir, los cuales se adjuntan a la presente acta y forman parte

integral de la misma.

4. ELECCION DE LOS DIGNATARIOS

a. JUNTA DIRECTIVA: Se designé por unanimidad a las siguientes

personas:
Nombre y Cargo Documento de Firma
Apellidos identidad y fecha
de expedicion
Gianluca Bacci Presidente 1140821194 TN s
| 200512007 (il eV
Marcos Bayuelo Secretario 1129577541 /
, 17/06/2005 }“Q %@J{ &%/
Vacante Vice Presidente Vacante Vagante|
Vacante Tesorero - Vacante Vatante
Vacante - Vocal Vacante Vacante

Las personas elegidas, estando presentes manifestaron su aceptacion al cargo
para el cual fueron nombrados.
b. ELECCION DE REVISOR FISCAL: Se designé por unanimidad a las
siguientes personas:



Nombre y Apellidos | Documento de identidad ' Firma
y fecha de expedicion

Vacante Vacante Vacante

La persona elegida, estando presente manifesté su aceptacion al cargo para el
cual fue nombrado.

c. ELECCION REPRESENTANTE LEGAL: Se designé por unanimidad
a las siguientes personas:

Nombre'y Apellidos Documento de identidad y fecha de
expedicion ‘
Gianluca Bacci 1140821194, 29 mayo de 2007

La persona elegida, estando presente manifesté su aceptacion al cargo para el
cual fue nombrado.
5. APROBACION DEL ACTA Y CIERRE DE LA REUNION.
Siendo las 20:00 horas del 20 de Septiembre de 2021, la presente Acta es
leida en voz alta por el Secretario de la sesion, siendo APROBADA, por
todos los presentes.

Como constancia firman,

PRESIDENTE SECRETARIO

Firma W% 7‘ FIT%W %
bre: Annunziata Vitola Rogmm

Nombre: Gianluca Bacci Vitola

C.C. 1140821194 C.C. 32663544
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ESTATUTOS

Entidad sin animo de lucro

CAPITULO PRIMERO

l

|
ARTICULO 1.- Nombre.- La entidad se constituye como una Fundacion o institucion
de utilidad comun, se denomina Fundacién Sports4Opportunities, y podra utlllzar
las siglas S40, es una institucion de utilidad comun y sin animo de lucro.

NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 2.- Naturaleza.- Fundacion Sports4Opportunities, es una persona
juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633
a 652 del Codigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de1995 y demas normas
concordantes. Se constituye como una entidad sin animo de lucro, de caracter
permanente, independiente y autdnomo y de utilidad comun. '

ARTICULO 3.- Domicilio.- el domicilio principal de Fundacién
Sports4Opportunities es Barranquilla, departamento del Atlantico, Repiublica de
Colombia; pero podra, por determinacion de la junta directiva, establecer sedes o
capitulos y realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais y del
exterior. ;

ARTICULO 4.- Duracién.- Fundacién Sports4Opportunities, tendra una duracion
indefinida, pero podra disolverse anticipadamente por las causas que contemplan
la ley y los presentes estatutos. |

CAPITULO SEGUNDO

OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO ;
ARTICULO 5.- Fines.- Fundacién Sports4Opportunities, persigue fines
altruistas, ofreciéndole a los beneficiados, oportunidades de acceso a formacién
académica en instituciones educativas universitarias con la finalidad de ver
ampliadas las posibilidades de mejorar la calidad de vida y condiciones econémicas
futuras del beneficiado y de su nucleo familiar. Brindarle a las nuevas generaciones
de jovenes deportistas, las oportunidades que durante anos les han sido negados’'a
jovenes atletas de escasos recursos. i



ARTICULO 6.- Objeto.- la fundacion tendra como objeto ejecutar proyectos de tiﬁo
social-educativo-deportivo, de caracter privado, con el fin de contribuir al

mejoramiento de la calidad de vida y a ampliar las probabilidades de éxito laboral
de los jovenes deportistas seleccionados por la fundacion.

a)

b)

d)

Obijetivos especificos de la fundacion seran:

Permitir el acceso de jovenes deportistas de escasos recursos a una carrera
profesional en instituciones privadas de educacion superior, con el fin de
ofrecerles una alternativa para el bienestar futuro del beneficiado, diferente a las
oportunidades ofrecidas por la opcién de una carrera deportiva.
Ofrecer una beca completa (matricula, subsidios de transporte, alimentacion,
utiles, etc.) a jovenes deportistas, quienes hayan expuesto y demostrado interes
real por cursar una carrera profesional y formarse académicamente.

Generar conciencia en la sociedad, de la importancia de brmdarle
oportunidades de acceso a la educacion superior a jdvenes que quieren estudlqr,
progresar y salir adelante y que destacan por sus habilidades deportivas. ‘
Promover y ejecutar programas y propuestas que beneficien a los actores del
ambiente deportivo para concientizarlos sobre la importancia de estudiar y tener
una formacion académica paralela al deporte.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

La fundacion podra para el cumplimiento de sus fines:

l

a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar
contratos o convenios y asociarse con otras entidades sin animo de lucro, qe
caracter nacional o internacional. ‘

b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais
o en el exterior, que contribuya al cumplimiento del presente objeto social.

c) Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas pbr
personas o grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con los de la
fundacidn.

d) Disefiar y desarroliar mecanismos de financiacion y co-financiacion,
inversiones a nivel local, nacional, e internacional, necesarios para el
financiamiento y sostenimiento de la fundacién, sus actividades y sus
proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de cooperamon
administracién delegada de recursos, o cualquier otro medio.

e) Efectuar todas las otras actividades y operaciones econdmicas relacionadas
desde o directamente con el objeto social, para el desarrollo del mismo, el



|
|

bienestar de los asociados y la adquisicion de bienes, muebles o inmueblés
de LA FUNDACION.

f) Realizar, directa o indirectamente, por cuentas propias o ajena, sola 0
mediante consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con
organizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil|o
entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas
actividades encaminadas a: proyectar, ejecutar, administrar coordinar,
controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar gl
bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra
asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales, consorcios |y
elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas que desarrollen
el mismo o similar objeto.

CAPITULO TERCERO
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES, PROHIBICIONES.

ARTICULO 7.- Clases.- los asociados de la FUNDACION son fundadores
adherentes y honorarios. :
> Son Asociados Fundadores de la FUNDACION las personas que idearon,

promovieron, convocaron, generaron la creaciéon de la FUNDACION .e

hicieron los primeros aportes para su conformacion. 3
|
Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados
. 0 . [

fundadores, quienes suscribieron los presentes estatutos, el acta de
i

constitucién y realizaron su aporte de ingreso. i

> Son Asociados Adherentes, las personas naturales y juridicas que cén
posterioridad a la firma del acta de constitucion, sean admitidas como tales
de conformidad con estos estatutos y reglamentos correspondientes |y
cancelen el aporte que para tal efecto fije la junta directiva con base en eI
estatuto marco que apruebe la asamblea general |

> Son Asociados Honorarios, de la FUNDACION las personas naturalesiy
juridicas que por sus actividades y aportes cientificos y/o economlcos
contribuyen de manera significativa al cumplimiento del objeto social de Ia
institucién. Su exaltacién se hara cumpliendo la reglamentacion que la junta
directiva expedida al respecto. |

ARTICULO 8.- Derechos.- son derechos de los asociados en general.
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a) Participar en las actividades de la fundacion conforme a las condiciones que

para ellos se establezcan. g
b) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la

fundacion.

c) Elegir y ser elegido integrantes de la junta directiva o de los comités qe
trabajo cuando corresponda. !

d) Representar a la fundacién con previa autorizaciéon de la junta directiva|o
asamblea general, en cualquier evento o voceria institucional temporal o
permanente.

e) Recibir las publicaciones hechas por la fundacion. ‘

f) Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la fundacion.

g) Fiscalizar la gestion econdémica y administrativa de la Junta Directiva,
examinar los libros o documentos y solicitar informes al presidente o'a
cualquier integrante de la junta directiva.

j
h) Retirarse voluntariamente de la fundacién segun lo prescrito en est?s
estatutos. [

i) proponer reformas de estatutos.

j) Apelar las decisiones sancionatorias.

i
1
1
!
l
i

k) Solicitar licencias y permiso especificando su tipo y periodo de duracion de
las mismas. |
|
) Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la asamblea general. |
ARTICULO 9.- Deberes de los asociados.- seran aquellos contenidos en |a
declaracién de principios de la fundacién consignados en el acta de constitucion|y
los que se deriven de caracter general, adoptada por la asamblea general:y
especialmente:

i
a) Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios vy extraordinariclbs
cumplidamente. ;

b) Comprometerse a participar en las actividades de la fundacion.



c) Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de mteres
para la fundacién su condicién de integrante de esta organizacion.
i

d) Solicitar la convocatoria de la asamblea, de acuerdo con estos estatutos. |

e) Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutaria:s,
reglamentarias, los acuerdos del consejo general y las resoluciones de |a
junta directiva.

f) Cumplir los estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la asamblea general, Ia junta directiva o el comité de trabajo.

g) Velar por la buena imagen de la FUNDACION.

h) Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

i

i) Comprometerse con los principios y fundamentos de la FUNDACION. 1

j) Abstenerse de retirar elementos o utiles de trabajo, documentos o informes
sin la previa autorizacién del responsable directo. '

k) obrar en sus relaciones con la FUNDACION y la comunidad con ética y lealtad.

) Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la fundacion. |

t

m) Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por |a
Asamblea General, segln su categoria de integrante.

n) Representar con responsabilidad la participacion de la fundacion en cualquier
evento al que asista en nombre de esta organizacion y rendir informe escrito de
dicha participacién en un plazo no mayor a diez (10) dias de haberse cumplido eI
sefialado evento. '

o) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los comltes
de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden del d|a

p) Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta
. . I
Directiva. |

PARRAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adheren:te
debera comunicarlo verbalmente o por escrito la Junta Directiva o al 6rgano que
haya convocado la reunion, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles,
explicando el motivo de su ausencia. ;

|



i
|

i
|
|

PARRAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutofs,
aplicaran las sanciones de los articulos siguientes. !

ARTICULO 10.- Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de
Sports4Opportunities:

- a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de
los asociados de la FUNDACION o sus asociados, su buen nombre o
prestigio, o el de esta.

b) Discriminar, actuando como miembro de la FUNDACION, a personas
naturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza,

nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econémica. !

|

c) Usar el nombre y demas bienes de la FUNDACION con prop6sitos diferentes‘a
los objetivos institucionales, en beneficios particulares o en contravencion a las
disposiciones estatutarias o reglamentarias. ;
l

d) Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las asambleas

reuniones de concejos, junta, comités o alterar su normal desarrollo. ‘

e) Usar las sedes o lugares de ejercicios o desarrollo del objeto social como lugares
de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion, Direccién y Control
de la la FUNDACION, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para It%)s
asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves'y
originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los
derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir Ios
principios y normas de la FUNDACION |

l

ARTICILO 11.- Sanciones.- la FUNDACION podra imponer a sus asociados Ias

siguientes sanciones, previa solicitud escrita y descargos y el término paira
presentarlos:
|

< Amonestaciones — Seran impuestas por la junta directiva, segun reglamento
previsto para el efecto. ;

% Suspension temporal de la calidad de asociado.- la junta directiva pod‘ré
suspender temporalmente a cualquier miembro en ejercicios de sus derechos,

por cualquiera de las siguientes causales:

i
+
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e Retraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecidas por | Ia
asamblea general o junta directiva, segtn el caso. '

e Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan SIdO
atendidas las previas llamadas de atencion. .

o Configuracién de cualquiera de las causales de pérdidas de la calidad de
asociado, mientras la Asamblea General decide. l

< Expulsién.- sera impuesta por la junta directiva por cualquiera de las causales

siguientes: I
Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de la FUNDACION, ;Ia
declaracion de los principios o las disposiciones de la Asamblea General o de la

junta directiva. l

Incurrir en algunas de las causales que se determinan en el manual ético y moral
de la FUNDACION :

i

Acumulacién de tres SUSpensiones temporales.
» Otras sanciones.- También podra imponer la FUNDACION otras sanciones qde
estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por

la Asamblea General. ;

PARAGRAFO: La junta directiva decidira en primera instancia respeto a las faltas
disciplinarias de los asociados, corresponden a la Asamblea General resolver en
segunda instancia el recurso de apelacién sobre este particular. ;

. |
ARTICULO 12.- Retiro de asociado.- El retiro voluntario para los asociados |o
autoriza la junta directiva, previa solicitud escrita del interesado. f

1
En el momento de la solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentés
pendientes para con la FUNDACION, este se podra condicionar al pago de Ia

deuda, de conformidad con lo establecido en el reglamento interno. ;

ARTICULO 13.-Expulsion de los asociados.- La expulsién de los asociados iIa
aplicara la junta directiva por votacién de las dos tercera (2/3) partes de sus
integrantes. ;

PARAGRAFO: La expulsién solo podra realizarse previa comprobacion de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y él
prestigio de la institucién, con sujecion al debido proceso observando los pr|n0|p|os
del derecho a la defensa, doble instancia, publicidad y contradiccion, legalidad de Ia
prueba respeto por la dignidad humana, etc. 1

1
i
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ARTICULO 14.-Organos de la Administracion.- la FUNDACION tendra los
siguientes érganos de direccion, gobierno y control

% Asamblea General

< Junta Directiva

% Presidente ( Representante Legal)
» Reuvisor Fiscal

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION |

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.-Asamblea General. Esta es la maxima autoridad deliberante.y
decisoria. Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que esten
en el gjercicio de sus derechos. !

ARTICULO 16.- Funciones. Son funciones de la Asamblea General. :

a)
b)

g)

h)

Aprobar su propio reglamento '
Ejercer la suprema direccién de la FUNDACION vy velar por el cumpllmlento
de su objetivo social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y polltlca
generales de sus actividades.

Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos
con la mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos
asistentes.

Aprobar los planes y programas a desarrollar por la FUNDACION,
propuestos para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Dlrectlva
los asociados y el Representante Legal. ;
Elegir y remover libremente y asignarle remuneracién a los asociados de la
Junta Directiva, y a sus suplentes para periodos de dos afios y el sistema de
mayoria simple y cuando se presentasen planchas, por el sistema de
cociente electoral. ]
Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, por un perlodo
dos afios y asignarle su remuneracion.

Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados fmancneros
e informes de gestion presentados a su consideracion por la Junta Dlrectlva
Expedir los reglamentos y las dlsposmones estatutarias necesarias para | el
buen funcionamiento de la FUNDACION, en los términos de estos estatutos.

\
i
|
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i) Decretar la disolucién y liquidacién de la FUNDACION, en los términos de
estos estatutos. .

. j) Elegir el liquidador a los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que
hayan de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion. !

k) Senalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben
hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de la prevista en
estos estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.

[) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra
los directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar
las acciones de los administradores digna de reconocimiento.

m) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los
asociados.

n) Reglamentar la participaciéon de los asociados. en las actividades de
planeacién de actividades para la FUNDACION

o) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dlneros
recaudados por conceptos de cuotas de afiliacion.

p) Propender por el bienestar de los asociados.

q) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo 6rgano de Ia
FUNDACION y que no haya sido asignada por los estatutos a los otros
érgano.

ARTICULO 17.- Reuniones- La asamblea de asociados se reuni;ré
ordinariamente solo una vez al afio, a mas tardar ultimo dia del mes de marzojy
extraordinariamente cuando sea convocada por el presidente o suplente. Las
reuniones ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el balance
general de fin de ejercicios, acordar todas las orientaciones y medidas
necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acorde con la situacién econdmica y financiera de la FUNDACION.
Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las
necesidades imprevistas o urgentes ‘

PARAGRAFO PRlMERO Reunién de Hora Siguiente: Si llegada la hora para
lo cual fue convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quorum
deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora,
la cual una vez transcurrida, se dara inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la
cual podra deliberar y decidir con cualquier numero plural de asociados que
represente minimo el 10%de total de asociados y no menor del 50% de total de
asociados requerido para constituir la FUNDACION. 3

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunion Por Derecho Propio: En el evento en qu

transcurrido los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la

convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira ppr

i



derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes de
abril a las 10:00 a.m., en las instalaciones donde funcione la administracion de
la la FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualqui?r
numero plural de asociados. '

PARAGRAFO TERCERO: Reunion de Segunda Convocatoria: Sise convocS:a
la Asamblea General y esta no se retine por falta de quorum, se citara a una
nueva reunion que sesionara y decidira validamente con cualquier nimero plural
de asociados. La nueva reunion no debera efectuarse antes de los diez (10) dias
habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecl':la
fijada para la primera reunién. En todo caso, podran deliberar y decidir con
cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones no Presenciales: La Asamblea Gener'al
podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no
presencial, siempre que se encuentre participando la totalidad de los asomados
Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas 'y
sucesivas, es decir un medio que los retina a todos a la vez, como el corréo
electrénico, la tele- conferencia, etc., o mediante comunicaciones escrltas
dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifiesten la intencion del
voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde eI
recibo de la primera comunicacion y la ultima.

ARTICULO 18.- Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinarias,
seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el suplente .todas las
convocatorias se realizaran por escrito, 0 por correo electrénico, o por aviso en '
cartelera o por el medio mas expedito que considere quien efectlue las
convocatorias. Paras las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con
una antelacién de minimo quince (15) dias habiles, mientras que para las
reuniones extraordinarias, se realizaran con minimo cinco (5) calendario de
antelacion, en ambos casos, para el computo del termino no se tendra en cuenta
ni en dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la convocatoria para
reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que deliberara
y decidira. En las reuniones ordinarias la Asamblea General podra ocuparse de
temas no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los
asociados. La Asamblea General se reunira validamente cualquier dia y en
cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad
de los asociados.

ARTICULO 19.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondra de
ocho (8) dias habiles para atender o negar una peticién de convocatoria de



reunion extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por los fundadores
activos. :

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarlos
a las normas legales, estatutarias o reglamentarias a los objetivos de Ia
FUNDACION. ;

i
ARTICULO 20.- Quérum — La Asamblea General podra deliberar cuando s'e
encuentren presentes o representados un nimero plural de asociados que, a su
vez represente la mayoria de los asociados salvos las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por un nimero
. plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes en ;Ia

reunion. i

ARTICULO 21.- Mayorias.- Reunidas Asamblea.General en la forma sefalada
en los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos
previsto estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados aun a los ausentes o
disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajunten a las leyes'y
a los estatutos. i

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los somos
fundadores, y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren al dia con
sus obligaciones sociales y econdmicas, derivadas de su calidad de asoc1ados
de la institucién y los que no encontrandose al dia que hayan celebrado un
acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento que para el efecto
expida la Junta Directiva de la FUNDACION. ‘

|

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contaran para
determinar quorum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho a voto podré concurrir
mediante representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberary decidir.

ARTICULO 22.-Limites a la representacion. Los directivos no podran
representar asociados en la Asamblea General. No se podra en ningun caso
representar mas de tres (3) asociados en una misma reunion.

i
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JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un o6rgano de gobierno
permanente, elegido por la Asamblea General, para un periodo de dos (2) afios.
Esta integrada por asociados activos, estara conformada por: :

* Un Presidente |
» Un vice presidente

» Un Secretario

= Un Tesorero

= Un vocal

PARAGRAFO. La FUNDACION tendréa un Secretario General, que tendra voz pero
no voto en las decisiones que tome la Junta Directiva.

ARTICULO 24.- Para ser integrante de la Junta Directiva se requiere:

a) Ser integrante activo de la FUNDACION.
b) Estar pazy calvo con la tesoreria en el momento de la eleccién
c) No haber tenido ningln tipo de sancién por parte de [a FUNDACION

PARAGRAFO: Todo cambio o remplazo de uno de mas integrantes de la Junta
Directiva se entiende que es para completar el periodo.

ARTICULO 25.- Renuncias.- Cuando un integrante de la Junta Directiva renuncia,
o sin justa causa deja de asistir a 10 reuniones consecutivas o 5 no consecutivas,
los demas integrantes designaran su reemplazo entre los candidatos que obtuvieron
mayor votacién para su cargo en la Asamblea General inmediatamente anterior o
quien considere esta misma Asamblea.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junta Directivas queden
con menos de tres integrantes o quede vacante el cargo de Revisor Fiscal, se
convocara una Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podran proponer
candidatos a los cargos vacantes, los cuales seran elegidos siguiendo quérum,
segun lo acordado en el articulo 20.

ARTICULO 26.- Decisiones.- Las decisiones de la Junta Directiva se tomaran,
mediante resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas; se
constituye quérum para deliberar y decidir la presidencia de la mayoria de sus
integrantes. Para elegir o cambiar Representante Legal se requiere el 100% de
votos. '

ARTICULO 27.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:



a) Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de
la FUNDACION mediante circulares u otro medio de informacion.

b) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
integrantes fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusion en
cada uno de los organismos para su aprobacion final. !

c) Conceptuar acerca de la admisién y/o exclusion de integrantes, teniendo en
cuenta los siguientes estatutos vy las solicitudes de la Junta Directiva.

d) Crear organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de
la FUNDACION. '

e) Nombrar directores de los diferentes organismos internos, quienes se
posesionaran ante el presidente y el Secretario General comprometlendose
a cumplir las funciones que le fueren asignadas. «

f) Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segin el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinada por la misma
Junta Directiva para este fin.

g) Autorizar al Representante Legar para comprar, vender o gravar bienes.y
para celebrar contratos cuyo valor exceda los 100 salarios minimo Iegales
mensuales vigentes.

h) Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de la FUNDACION

i) Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos
que el Presidente debe presentar luego a la Asamblea General. ;

j) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria
cuando sea necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos
estatutos.

k) Examinar cuando considere necesarios los archivos y estados financieros de
la FUNDACION. :

[) Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 28.- Reuniones.- La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
menos, una vez al mes mediando citacién escrita del Presidente de la Junta
Directiva o su suplente, con tres (3) dias comunes de anticipacion y
extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que requieran atencion
inmediata, mediando citacién escrita del presidente de la Junta Directiva o su
suplente, con un dia comun de anticipacion. :

El quérum deliberativo lo constituyen la asistencia por io menos la mitad mas uno
de sus integrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno de sus
asistentes. Transcurrido los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue citada la
sesion, la Junta Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el quérum
decisorio.



PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29.- Presidente de la Junta Directiva- Eleccion- El Presidente de la
Junta Directiva es el Representante Legal de la FUNDACION vy es elegido por la
Asamblea, para periodo de dos (2) afios. En sus faltas absolutas, temporales'o
accidentales su suplente lo remplazara con las mismas facultades y limitaciones.

El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto
se produzca nueva designacion y entrega del cargo. |

l

ARTICULO 30.- Funciones.- Son funciones del presidente de la Junta Directiva:i

a)
b)

g)

h)
)
)

k)

1)

Actuar como Representante Legal de la FUNDACION. l
Convocar y presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la
FUNDACION.

Velar por los intereses de la FUNDACION debiendo firmar las actas,
contratos, convenios, correspondencias especial, memorias y todo los
documentos emanados de la FUNDACION; sin dicha firma tales actos no
tendran valides.

Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o danen Ios
fondos o bienes de la FUNDACION. =
Ordenar los gastos de la FUNDACION los pagos, dentro de sus I|m|ta0|ones
Aprobar los actos y contratos que comprometan a la FUNDACION y los que
sefialen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta
Directiva, resoluciones o demas documentos. -
Presentar a la Asamblea General de fundadores informe escrito sobre Ia
marcha de la FUNDACION y en las reuniones extraordinarias explicaciones
sobre los motivos de la convocatoria.

Hacer cumplir 1a ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de
la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, los principios de la
FUNDACION.

Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo. i
Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para eI
funcionamiento de la FUNDACION.

Celebrar los actos y los contratos para el desarrolio del objeto social de la
FUNDACION. Cuando estos excedan de 100 salarios minimos mensuale,s
legales vigentes necesita de autorizaciénlprevia de la Junta Directiva. ,
Colocar a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea,
los planes, programas y proyectos de la FUNDACION. "

m) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Dlrectlva

en la formulacién y presentacién de los proyectos.
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Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada

calidad.

PARAGRAFO: Del Representante Legal Suplente: El vicepresidente de la
Junta Directiva es el Representante Legal Suplente de la FUNDACION, quien
tendra las mismas funciones del Representante Legal, en caso de ausencia

temporal o definitiva de éste.

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 31.- Funciones.- El Secretario General sera el responsable de las
actas de la FUNDACION vy tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a)

9)

h)

Asistir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar
las actas correspondientes, firmarlas conjuntamente con el presndente
y ponerlas a disposicién de los integrantes.

Levantar un libro donde se registren las sanciones.

Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar
en ausencia de él la correspondencia especial.

Notificar, comunicar y publicar, segin el procedimiento que deba
seguirse en cada caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones,
boletines en general divulgar las actividades de la FUNDACION.
Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias Yy
extraordinarias de la Asamblea General y la Junta Directiva.

Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con
su respectiva direccion y teléfono, en el libro de integrantes.

Realizar un inventario general de la FUNDACION con el Tesorero,
donde firmen el documento pertinente.

Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta
Directiva asignen.

TESORERO

ARTICULO 32.- Funciones.- El Tesorero tendra la funcién de velar por
los bienes de la FUNDACION, recibir los aportes de los integrantes de
la FUNDACION, las donaciones y los auxilios de entidades privadas,



elaborar el inventario de la FUNDACION conjuntamente con el
Secretario y con la supervision del Revisor Fiscal, firmar junto con el
Representante Legal, los cheques y movimientos que impliquen manejo
de las cuentas bancarias.

PARAGRAFO: El tesorero debera constituir una péliza de manejo hasta

por un monto igual a 25 salarios minimo legales mensuales vigentes.n!

VOCAL

ARTICULO 33. FUNCIONES. Son funciones de los vocales las
siguientes:

1. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva y participar con voz y’
voto en sus decisiones.

2. Realizar las tareas que le sean asignadas por la Junta Directiva.
3. Presidir los Comités de trabajo de la Asociacion.

4. Presentar a la Junta Directiva los proyectos de los comités y
someterlos a su estudio y aprobacion.

REVISOR FISCAL

ARTICULO 34.- Funciones.- LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal, que sea
Contador Publico Titulado, tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de |a
Fundacién en ninguna de sus modalidades. Sera nombrado por la Asamblea
General de Fundadores y sus funciones son:

a) Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la gjecucion presupuestal
y las actas. '

b) Velar por que la Asamblea General, la Junta Directiva, con Comités de
Trabajo y los integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas legales,
estatutarias, reglamentarias y a los principios de esta Fundacion.

c) Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, Ia
correspondencia, los archivos y documentos de la Fundacion.

d) Informar a la asamblea sobre la gestion administrativa de la Fundacion.

e) Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes de la Junta
Directiva contravengan las normas legales, estatutarias o reglamentarlas .0
en los casos de vacancia.

f) Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.
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g) Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de Ias
iregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Fundacion y en eI
desarrollo de sus operaciones. |

h) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la mspeccnonfy
vigilancia, ademas de rendir los informes que le sean solicitados.

i) Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que se
tomen medidas de conversacioén y seguridad oportunamente. : i

CAPITULO QUINTO |
PATRIMONIO ;

ARTICULO 35.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacién esta constituido por la
totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valores
adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los cuales se
llevara un inventario debidamente valorizado.

1

'
!
'
|

PARRAGRAFO: La Fundacién emprendera funciones con un fondo inicial
conformado por la suma total de un millén de pesos (1.000.000), los cuales fueron
aportados por los asociados fundadores. La Asamblea General determinara cada
afio la cuota de mantenimiento. }

ARTICULO 36.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la fundacion provienen dfe:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la
fundacion. :
b) El producto de contratos o convenios que para la prestacion de serwmos
celebre de la Fundacion. i
c) Elvalorde las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que
por parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionalés
internacionales o extranjeras se la hagan a la fundacion. ;
d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes. :
e) En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener

licitamente. i

ATICULO 37.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Fundacién son
invisibles: ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacion ventajés

)
|
|
[
|
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especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto de
excedentes. -

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacién no tendran
dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacion.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacién, ni las valoraciones, provecho!s,
rentas o beneficios que se obtengan ingresaran en ningiin momento al patrimon'io
de los integrantes de la Fundacién, ni aun por razén de liquidacion; las utilidades
seran aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los fines de la Fundacién y en caso
de liquidacion se observara lo previsto por las leyes y los estatutos. |

ARTICULO 40.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamientole
inversion de la Fundacion sera presentado por el Presidente de la Junta Directiva,
para la revision y aprobacion de la Asamblea Ordinaria de cada afio, el cual debera
ser enviado con la convocatoria y sera ejecutado durante doce (12) meses
siguientes. ;

ARTICULO 41.- Aportes de la Fundacién.- El aporte mensual de sostenimiento de
la Fundacién sera fijada por la Asamblea General, segtin lo dispuesto en estcf>s
estatutos. E
ARTICULO 42.- Cuotas extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podrén
acordarse una sola vez en ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender una
ineludible e imprevista necesidad o realizar una provechosa inversion de benef|C|o
comun, dentro de los objetivos de la Fundacién. El valor de las cuotas
extraordinarias estara acorde a la necesidad. |

ARTICULO 43.- De la Conservacion y Manejo de los Bienes y Fondos: lia
guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacion
estan bajo la exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para garantizarla se
presentaran las finanzas y se tomaran los seguros para las cuantias que cubran los.
posibles riesgos. Las primas correspondientes seran pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la Fundacién se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas
de ahorro, titulos de captacion, CDT, cedulas de capitalizacién nacional o extranjera
abiertas a su nombre; las erogaciones se firmaran por el tesorero y el representante
legal.

CAPITULO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA



i
|

ARTICULO 44.- Libro Registro de Asociados.- LA FUNDACION cuenta con un
libro de registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS”, en el cual se
inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar de manera
‘actualizada la identificacion, ubicacién, calidad del asociado, asi como la direccion
reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de
realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con LA FUNDACIOl;\l.

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio,
informacién completa para actualizar las novedades. El Presidente de la Jun’:ca
Directiva llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia iy
responsabilidad. ,

ARTICULO 45.- Libro de Actas.- De cada sesion se levantara un acta que $e
transcribira por orden cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la
cual sera firmada por el Presidente y el Secretario de la respectiva sesion. Tales
actas deberan contener, por lo menos, su nimero de orden, la fecha y hora de
iniciacion de la sesion, en lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, la forma
como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando convoca y como
convoca), el nombre de los asistentes, el de los asociados que representan y su
clase, la condicién en que lo hacen y el nimero de votos que disponen, la eleccion
de Presidente de la sesidn, el nombre de quien fue designado como Secretario, los
temas tratados, las decisiones tomadas, con indicaciéon de los votos a favor y en
contra o en blanco, la relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién por |a
propia autoridad de LA FUNDACION en la respectiva sesién o la designacion de
una comision entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausur;a.

ARTICULO 46.- Libros de Contabilidad y Estados Financieros.- LA
FUNDACION diligenciara oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y
auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacion general en
Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios'a
la Junta Directiva. Esta presentara a la Asamblea General, dentro de los tres meses
siguientes a la finalizacion de cada afio calendario, estados financieros de propésifco
general.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION



ARTICULO 47.- La Fundacion se podria disolver por decisién de la Asamblea

General, teniendo en cuenta las siguientes causales:
i

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus integrantés
asi lo decidan, excepto cuando exista un nimero igual o mayor a la mitad
mas uno de los integrantes fundadores en contra de la disolucion y dichas
personas quedaran como Unicos integrantes activos de la Fundacion. *

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada. |

c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Fundacion. |

d) Por el cese de actividades de LA FUNDACION, por un periodo mayor a dos
afos. |

e) Por extincion del patrimonio de LA FUNDACION.
|

ARTICULO 48.- En caso de disolucion, los bienes muebles e inmuebles, los
documentos y material informativo, los valores y titulos y los implementos de trabajo
pertenecientes a la Fundacién, seran donados a un grupo o institucion similar en
cuanto a sus fines con la que se contiene en estos estatutos, la cual tenga
Personeria Juridica y sera determinada por la Asamblea General. :

ARTICULO 49.- Liquidador.- En caso de disolucion, la Asamblea General
designara la persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores para
finiquitar las operaciones de LA FUNDACION. Mientras no se haga, acepte e
inscriba la designacion de liquidador, actuara como tal el Representante Legal
inscrito.

ARTICULO 50.- Liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendra las
facultades de representacién, administracion y disposicion necesarias para concluir
las operaciones en curso, con las mismas limitaciones sefialadas al Presidente de
la Junta Directiva. '

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la
Junta Directiva, al igual que la provision de cargos absolutamente indispensablés
para adelantar la liquidacion.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones
de los 6rganos de direccion y sobre la liquidacién de personas juridicas sin animo
de lucro, publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacion nacional,
dejando entre uno y otro un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el
proceso de liquidacién, invitando a los acreedores a hacer valer sus derechos,
“elaborara el inventario y avalué de bienes y derechos cuya titularidad corresponda
a LA FUNDACION , procedera a la cancelacién del pasivo de la entidad teniendo
en cuenta las normas sobres prelacion de créditos. -



|

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a una
o varias entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquellas en las
cuales tenga participacion a cualquier titulo LA FUNDACION; de objeto igual,
similar o complementario al de la misma, seguin decision de la Asamblea General.

CAPITULO OCTAVO

ARTICULO 51.- Aceptaciéon y Constitucion.- En sefial de entendimiento,
aprobacién y adhesion a los términos de los anteriores estatutos y aceptacion de
las designaciones a nosotros conferidas hemos firmado el acta que hace parte de
estos estatutos en Barranquilla, a los 21 dias, del mes de Septiembre del afo 2021.

Presidente Seacretari
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